
1 |  
 

d  

冠力日参：糖价上涨 巴西供应减少且生产商暂
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市场简报 

亚洲股市    上证指数上涨 0.18%，恒生指数下跌 0.38%，日经 225 下跌 0.34%。 

欧洲股市    英国 FTSE100 下跌 0.47%，德国 DAX 下跌 0.08%，法国 CAC40 下

跌 0.18%。 

美国股市    标普 500 上涨 0.38%，道琼斯指数上涨 0.10%。 

大宗商品    布伦特原油下跌 1.85%，黄金上涨 0.26%，比特币下跌 2.10%。 

 

最新快讯 

 

 美国劳工统计局(BLS)表示，将不单独发布 10 月份就业报告，而是在 11 月非

农报告中纳入 10 月就业人数。统计局解释，由于创纪录的政府停摆，用于计

算失业率等关键指标的 10 月家庭调查数据无法追溯采集。11 月就业报告将

于 12 月 16 日发布，比原定时间晚一周多，在美联储 12 月决策会议之后。 

  债券交易员大幅降低了对 12 月降息的押注，因为美国政府宣布取消发布 10

月就业报告，而这意味着美联储官员在年内最后一次会议前将失去一项关键经

济数据。交易员下调了对 12 月降息 25 个基点的预期，如今市场体现的可能

性表明美联储决策者很有可能将把基准利率目标区间维持在 3.75%至 4%。 

 美国能源部幕僚长 Carl Coe 披露了政府计划购买并拥有多达 10 座大型核反

应堆，这些项目可能由日本承诺提供的投资基金支付。他进一步说明，日本在

10 月作出了一项非约束性承诺，将为美国项目提供 5500 亿美元的资金支持，

其中最多 800 亿美元将用于建设新型核反应堆。 

 英国央行考虑是否要在圣诞节前降息之际，英国通胀率七个月来首次下降，表

明物价压力已过峰值。英国国家统计局公布，10 月消费者价格指数(CPI)同比

上涨 3.6%，涨幅低于 9 月的 3.8%，略高于伦敦金融城经济学家预测的 3.5%，

但与英国央行的预测相符。 

 纽约原糖期货价格攀升，交易员评估全球最大出口国巴西年底供应量可能减少

的预期，而生产商在近期价格下跌后似乎也不愿出售。最活跃合约一度上涨

2.4%，至每磅 15.05 美分，随后回吐部分涨幅。当前价格仍低于 10 月下跌至

五年低点前的水平。 
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图表 1：全球重要市场指标 
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图表 2：全球重要数据/事件 
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